GEMEINSAM FUR EIN
GUTES LEBEN

Njeréz té miré.
Shérbime té mira.







Parafjala

|G Metall:
Njé komunitet i forté.

Mé shumé se 2.2 milioné punonjése e punonjés

jané bashkuar né IG Metall. Sé bashku me ata, ne
jemi té pérkushtuar pér kushte té mira té punés, pér
pagé té drejté, pér perspektiv né puné, pér vende té
sigurta pune, pér bashkérendim dhe demokraciné né
ndérmarrje. Ngase puna éshté njé pjesé qendrore e

jetés soné.

Né gérshetimin e njé pune té miré, ne mbéshtetemi
né kompetencén dhe pérvojén, ne ndérthuremi dhe
ndikojné pér ndryshime né ndérmarrje si dhe né
shogéri. Pér shembull, IG Metall me késhilltarét e sajé
sindikal, me njerézit e besimit dhe antaréve aktiv ka
arritur vazhdimisht té realizojé té ardhura mé té larta,

oré mé té shkurtra pune dhe pushime mé té gjata.

Ne gjithashtu vendosim standarde pér zhvillim edhe
né aspektin mbisektorial. Kundér keqpérdorimit té
puntoréve té huazuar dhe té atyre me kontrata pune,
ose pér drejtén e nxénésve pér punésim pas shkollimit
né ndérmarrje dhe pér mundésiné pér dalje né
pension gradualisht: Ne japim pérgjigje, i detyrojmé
punédhénésit dhe politikbérésit dhe vazhdimisht
qéndrojmé konsekuent pér kérkesat tona. Vlerat tona
jané drejtésia, dinjiteti dhe respekti, ne jemi

té udhéhequr nga parimet e bashképércaktimit

dhe solidaritetit.

Kjo na bén té depértueshém forté, sepse jemi
shumé: sé bashku pér njé jeté té miré.



Wir. Die 1G Metall.

Ne bashkojmé mé shumé se 2.2 milioné punonjés nga
fushat e metalikut, elektrikés, hekurit dhe celikut,
tekstileve dhe veshmbathjeve, drurit e plastikés,
zanateve dhe shérbimeve, si dhe nga teknologjia

e informacionit dhe komunikimit. Sepse ka shumé
arsye té mira pér té qené njé anétar i IG Metall.

Kushtet e drejta té punés

Shérbimet tona mé té forta jané tarifat kolektive. Atje
pércaktohen parimet bazé si shuma e té ardhurave,
koha javore e punés, e drejta e pushimit dhe shuma

e shteses pér pushim, shtesat e ndryshme, e drejta
nxénéséve pér punésim pas shkollimit né ndérmarrje,
e drejta pér arsimim dhe trajnim té métejshém, si
mbrojtja pér shéndetin dhe siguriné né vend pune.
NEé té njéjtén kohé, marréveshjet kolektive gjithashtu
mundésojné té drejtat pér ofrimin e trajnimeve
arsimuese ose t€ drejtén pér punétorét e moshuar, pér

njé kalim fleksibél né pension.

Kontratat tona té tarifés kolektive vlejné né té gjitha
kompanité e lidhura pérmes tarifave té lémive té
organizatés soné dhe ato vendosin standarde pér
téré lémin.

Al www.igmetall.de/tarife
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Mé miré me tarifé

me tarifé sipas Ligjit
orét javore kryesisht né mes 48 oré
té punés 35 dhe 38 oré*
Java e punés E Héné - E Premte E Héné - E Shtuné
Pushimi 30 dité 24 dité
(6 javé) (4 jave)
Shtesa mbi pagén 50 % pér dité nuk ka
pér pushim pushimi, totali i
rreth 70% té pagés
mujore
shpérblimi i 40 deri 100 %, nuk ka
Krishtlindjeve varésisht nga lémia
(fundvitit) dhe zona tarifore
jané té pércaktuara
edhe shumat fikse
Shtesat pér puné Pér ndérrime té nuk ka
me ndérrime vonshme dhe té
(turne) natés, dhe pér puné
té dielave dhe gjaté
pushimeve
Shtesat pér puné 25 deri 50 % nuk ka
jashté orarit té
rregullt
Lirimi nga puna me I rregulluar nuk ka
pagesé (shkaqet
private)
Pérkujdesi I rregulluar nuk ka
pensional
Mbrojtja nga I rregulluar nuk ka
ndérprerja e
marrédhénies sé
punés, pér njerézit
e moshuar
Shkollimi i métejmé | rregulluar nuk ka
E drejta e nxénésve | rregulluar nuk ka
pér punésim pas
shkollimit né
ndérmarrje
Shtesat pér punon- I rregulluar nuk ka
jésit e huazuar
Rritja e pagés negociohet nuk ka
rregullisht,
kryesisht ¢do vit

*varésisht nga sektori/lémia pérkatés dhe zona tarifore: heré pas here deri né 39 oré



Kompetent né fushén e punés.

Ne jemi té forté né vend. Né mé shumé se 150 seli,
IG Metall ju pérkrah me 135,000 késhilltar sindikale,
njerézé té besueshém, pérfagésues té rinisé dhe
personave né shkollim si dhe personave me aftési

té kufizuara. Kétu, diskutohen kérkesat, zhvillohen

strategjité dhe mbéshteten veprimet ndérmarrésore.

Pér ju si anétaré, IG Metall éshté personi i paré i
kontaktit né vend: Ekspertét toné do tju pérgjigjen té
gjitha pyetjeve tuaja né lidhje me botén e punés dhe
pértej késaj edhe né lidhje me klasifikimin korrekt,
verifikimin e kontratave ose certifikatave té punés,
asistencé rast shkarkimi nga puna ose shqyrtimi i
vendimeve t€ pensionit. Ne géndrojmé prané jush me
kompetencé, ju késhillojmé, ju pérfagésojmé jashté
Gjykatés dhe, nése éshté e nevojshme, edhe

né Gjykaté.



Program i forté: Shérbimet
tona statutore.

Shérbimet tona jané té ankoruara né statutet e
1G Metall dhe mund té shfrytézohen nga té gjithé
anétarét. Kontributi pér kété: njé pérqgind e té
ardhurave bruto. Njé investim gé ja vlen.
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Mbrojtja ligjore. § 27 i statutit IG Metall

Kontestet me punédhénésin ose agjenciné e
sigurimeve shogérore nganjéheré nuk mund té
shmangen - pér shembull, pas njé aksidenti né vend
pune, pas shpalljes sé njé shkarkimi nga puna ose
paralajmérimi, pér shkak té sémundjes afatgjaté,
mbi shumén e kérkesés pér pension, pér té drejtén
pér akontacion ose pér komponentét e llogaritjes

sé pagés. Konflikte té tilla ndodhin mé shpesh se

sa mendoni: mbi 2,000 ankesa pranohen ¢do dité
nga Gjykatat gjermane té punés dhe ato pér ¢éshtje

sociale. Dhe procese té tilla jané té kushtueshme.

Ne u ofrojmé anétaréve tané késhilla ligjore falas
né fushén e té drejtés sociale dhe té punés, por edhe
pér ligjin tatimor ose té vendqéndrimit, pérderisa
kjo i pérket marrédhénies sé punés. Shpesh edhe
njé proces mund té shmanget, sepse ne i njohim
ndérmarrjet dhe situatén né terren. Nése kontesti
gjyqésor nuk mund té shmanget, mbrojtja joné

ligjore hyn né fuqi. Pérfagésimi procesual éshté



©

Shembull: Mbrojtja kundér shkarkimit,
vlera 12,000 euro. Bazohen katér té ardhura
mujore prej 3,000 euro bruto.

falas — nése éshté e nevojshme edhe pér té gjitha

instancat. Pér anétarét tané, ne ¢do vit nxjerrim

pér mbi 100 milioné euro. Por kétu béhet fjalé mé
shumeé se vetém para: paga e rimbursuar, shkarkimi
i térhequr, kérkesa mé e larté pér pension - kjo éshté

pér ne gjithmoné njé pjeséz e drejtésisé shogérore.




Jo antarét Antarét
1. Shkalla e paré 534,00€ 0,00€
Shpenzimet e gjykatés
(pa démshpérblimin
eventual té
déshmitaréve)
Shpenzimet e avokatit 1.820,70€ 0,00€
2. Shkalla e dyté 854,40€ 0,00€
Shpenzimet e gjykatés
(pa démshpérblimin
eventual té
déshmitaréve)
Shpenzimet e a 2.036,33€ 0,00€
eventualisht 2.036,33€ 0,00€
kostoja e avokatit
té punédhénésit

7.281,76 € 0,00€

o

Shpenzimet e pérgjithshme pérfaqésojné rrezikun

e kostos. Nése punonjésja ose punonjési e fiton

plotésisht procesin, mbesin vetém shpenzimet e tij

té avokatit, nése éshté angazhuar njé avokat.

Anétarét, nga ana tjetér, nuk kané as kosto e as

rrezige. IG Metall ofron avokatét e saj. Mbrojtja

ligjore pérfshihet né tarifén e anétarésimit dhe

zbatohet duke filluar nga njé anétarésim tremujor.
Pika e paré e kontaktit éshté gjithmoné IG Metall

né vend.

21 www.igmetall.de/vor-ort
A www.igmetall.de/rechtsschutz



2

Pérkrahja né rast greve.
§ 23 e statutit té 1G Metall

Pérmes grevave dégjohemi dhe fitojmé respekt.

NE¢ aftésiné toné pér konteste matet aftésia joné pér
arritur caget — dhe késhtu edhe pesha joné politike.
Grevat nuk jané njé qéllim né vetvete, por
ndonjéheré té pashmangshme — atéheré IG Metall
gjithashtu i mbéshtet natyrisht anétarét e saj
financiarisht. Pagesat, té ashtuquajturat para té
grevés, llogariten pér ¢do anétar té prekur nga
kohézgjatja dhe shuma e kontributit personal té
antarésisé. Aksionet paralajméruese pérgjithésisht

pérjashtohen nga kjo.

Normat e mbéshtetjes pér njé javé greve:

» Né rastin e kontributeve mbi 3 muaj deri né
12 muaj, 12 fishi i kontributit mesatar té 3 muajve
té fundit*

» Né rastin e kontributeve mbi 12 muaj deri né
60 muaj, 13 fishi i kontributit mesatar té 3 muajve
té fundit*

» Né rastin e kontributeve mbi 60 muaj, 14 fishi i

kontributit mesatar té 3 muajve té fundit*.

*Para muajit kalendarik té votimit

Kohézgjatja e anétarésimit éshté e réndésishme pér
llogaritjen e mbéshtetjes financiare té grevés.



Shembull: Nése keni paguar njé kontribut mesatar prej

25 euro né muaj pér mé shumé se pesé vjet anétarésim,
ju merrni 350 euro ndihmé pér grevé né javé (70 euro
pér dité greve pér njé javé pune 5 ditore).

3

Mbéshtetje pér masat rregullative (privuese)
dhe bllokada. § 24 i statutit té 1G Metall

Njé gjé éshté e qarté: nése anétarét tané jané té
angazhuar sindikalisht, ata nuk mund té kené ndonjé
disavantazh nga kjo. Nése punédhénési bén proble-
me, té tilla si kércénimi pér té krijuar disavantazhe
ose pér té marré masa faktike privuese, ne i mbéshte-
sim anétarét tané gjaté gjithé vijés, sepse solidariteti

nuk éshté i ndashém.

Pérveg késaj, anétarét tané nuk mund té jené né di-
savantazh nése ata marrin pjesé né njé masé grevash
té vendosur nga IG Metall. E njéjta vlen edhe pér bl-
lokadé nése veprimi i masés grevore éshté i vendosur
nga bordi IG Metall.

A www.igmetall.de/leistungen



Siguracioni pér aksidente né kohé té liré.
§ 26 i statutit té 1G Metall

Rrézimi gjaté njé pushimi me ski apo léndim gjaté
njé udhétimi bigikleté? Punétorét jané té siguruar
ligjérisht kundér aksidenteve né vend té punés, por
IG Metall siguron gjithashtu ndihmé pér anétarét e
tyre né rast aksidentesh né kohén e liré. Sigurimi i
aksidentit té kohés sé liré mbulon aksidente jashté
profesionit dhe ekziston né mbaré botén. Kjo do té
thoté se zbatohet pér sport, si dhe gjaté kopshtarisé
né shtépi ose gjaté ¢iklizmit né pushime.

21 www.igmetall.de/leistungen

o
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Pas dymbédhjeté muajsh té anétarésimit, sigurimi
ndaj aksidenteve né kohé té liré automatikisht hyné

né fugi nése kontributi sipas normés statutore éshté
paguar pa ndérprerje. Siguracioni mbulon pérfitimet

e méposhtme shérbyese:

Qéndrimi né spital

Maksimalisht Sé paku.
30 fishi 154,00€
nga kontributi mesatar Kompensim
mujor, pér géndrim mé té njéheréshém

gjaté né spital

Pérfitimi jepet pér njé géndrim spitalor prej té paktén
48 orésh. Norma maksimale ditore e pérditshme éshté
51.13 euro pér njé dite né kliniké, duke marré parasysh ato
kufizime qé u pérmendén mé sipér.

Invaliditeti
Sé paku
500 fishi 2.555,00€
i kontributit mesatar mujor si kompensim njéheréshém
né rast té invaliditetit té
ploté

Vlen gjithashtu pér pensionistét, nése ata jané né

marrédhénie pune. Me invaliditet té pjesshém prej

té paktén 20 pérgind, paguhen shuma pérkatése té
pjesshme.

Vdekje aksidentale

Sé paku
200 fishi 1.022,00€
i kontributit mesatar mujor kompensim i njéheréshém

né aksident
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Ndihma né emergjenca té jashtézakonshme.
§ 28 i statutit té IG Metall

Si pjesé e njé komuniteti solidar, mund té mbéshteteni

tek njéri-tjetri, kur gjérat té béhen té véshtira.

Anétarét e IG Metall, té cilét jané né njé emergjencé
té jashtézakonshme pér shkak té njé ngjarjeje té
paparashikueshme, mund té aplikojné pér mbéshtetje
financiare. Sipas njé pérshkrimi té personalizuar

té emergjencés, bordi lokal i drejtoréve té selisé
pérgjegjése té IG Metall mund té pércaktojé nivelin

e mbéshtetjes.

Katastrofa qé kércénojné jetén kérkojné mbéshtetje té
shpejté dhe té pakomplikuar - IG Metall ndihmon,
p-sh. si né katastrofat e pérmbytjeve té 2013 dhe 2016.

21 www.igmetall.de/leistungen
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Mbéshtetja né rast vdekjeje.
§ 30 i statutit té IG Metall

Edhe nése béhet fjalé, ndodh ajo e keqja, ne gjit-
hashtu i mbéshtesim anétarét tané dhe té mbijetua-
rit e tyre né rast vdekjeje. Pérfitimet llogariten nga
kohézgjatja e anétarésimit. Kontributi mesatar i 12
muajve té fundit nga marrédhénia e punés (1 pérqind

e té ardhurave bruto) éshté vendimtar.



i

Ndihma né emergjenca té jashtézakons-

hme dhe né rast vdekjeje ka efekt vetém
pas 12 muaj anétarésie, nése kontributi
éshté paguar vazhdimisht sipas statutit.

Ndihma né emergjenca té jashtézakonshme dhe né
rast vdekjeje ka efekt vetém pas 12 muaj anétaré-
sie, nése kontributi éshté paguar vazhdimisht sipas

statutit.

Pér shembull, mbéshtetja pér té mbijetuarit me njé
kontribut mujor prej 27 euro dhe me njé kohézgjatje

prej mé shumeé se 20 vjetésh éshté njéherazi 851 euro.

Nése partnerja/partneri i anétares/anétarit toné vdes,
atéheré mbéshtetja pér anétarin toné éshté sa gjysma
e shumés sé lartpérmendur, me kusht gé té dy kané

jetuar né té njéjtén shtépi.

IG Metall ofron njé shérbim mbéshtetés, i cili u fshi

nga fondet e sigurimit shéndetésor né vitin 2004.

21 www.igmetall.de/leistungen



- Oferta e joné pér shkollim té

métejshém dhe informacion

Lokal, rajonal dhe gendror, IG Metall ofron njé gamé
té gjeré seminaresh pér kualifikimin pér sindikaté,

kompaniné dhe até personal. Pjesémarrja — nése nuk
duhet té financohet nga punédhénési - gjithsesi éshté

falas pér anétarét.

21 www.igmetall.de/weiterbildung

Fletépalosje, broshura & Co

Pér shumé tema dhe ¢éshtje qé lidhen me botén e
punés, IG Metall ofron informacion me broshura
dhe udhézues té printuar. Shumé nga kéto udhézues
mund té shkarkohen ekskluzivisht nga anétarét ose té

porositen falas.

A1 www.igmetall.de/mitglieder

Revista: »metallzeitung«

Revista joné anétare »metallzeitung« i dérgohet ¢do
anétari falas ¢do muaj. Ajo u ofron anétaréve té IG
Metall-it raporte interesante pér lémit/sektorét dhe
ndérmarrjet, si dhe njohurité nga jeta e punés, nga

ligji i punés si dhe nga politika dhe shoqéria.

Al www.igmetall.de/metallzeitung
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-> Aktiv né vend

Ne jemi atje né vend: Né mbi se 150 seli té degéve
tona secili anétar mund té marré pjesé aktive né
punén toné sindikale. Ekzistojné grupe projekti, grupe
pune dhe organizime pér tema té shumta. Mé shumé
informata mund té gjenden né zyrat e selive ose né
faqet pérkatése té internetit. Seliné tuaj kompetente té

IG Metall mund ta gjeni nén

21 www.igmetall.de/vor-ort

Ne jemi aty - né té gjithé

Gjermaniné.

Mé shumé se 135.000
b 150 zyrtaré aktiv
& shumé se

zyrané '/ rrethe
Mé shume se 2 b ) 2
milion anétaré
Mé shumé se 53 .OOO

IG Metall-Késhilltaré té sindikatés né

mé shumé se 18.000

kompani né 30 dega té ekonomisé
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- Oferta ekstra sindikalisté

Ne gjithashtu jashté punés ofrojmé oferta té drejta.
Oferta joné e larmishme pér kohén e liré dhe pushime
pérfshin ¢mime té zbritura udhétimesh, oferta

kulturore dhe shumé mé tepér.

Ofertat per kohén e liré

GEW (shoqata e regjistruar jofitimprurése pér
pushim) ofron pér sindikalistét té sindikatave té
DGB-sé, gjithashtu anétaré té IG Metall, udhétime me
kondita mé té lira. Vendpushimet dhe informacione

té métejshém mund t‘i gjeni nén

A www.gew-ferien.de

Asistenca avari makine dhe aksidente

Autoklub Europa (ACE) éshté autoklubi i sindikatave.
I themeluar né vitin 1965 dhe sot éshté autoklubi i
dyté pér nga madhésia né Gjermani. Anétarét tané
marrin ndihmé né rast avarije dhe aksidenti né té
gjithé Evropén me ¢mime t€ zbritura. Pér mé tepér

rreth shérbimeve té ACE-sé nén

71 www.ace-online.de




Mé shumé shérbim né té gjitha fushat

IGM-Service GmbH u ofron anétaréve tané oferta
atraktive dhe shérbime rreth punés dhe jetés. Késhilla,
arsimim, kohé té liré, udhétim, masa preventive —

ka digka pér secilin. Pér mé shumé informacion

shihni nén

Al www.igmservice.de

MetallRente -
pérkujdesi yné pér moshén

MetallRente éshté njé shérbim pérfitues jashté
sipérmarrjes nga IG Metall dhe shoqata sé
punédhénésve Gesamtmetall. Q& nga viti 2001, ajo
i ofron anétaréve tané njé skemé té pensioneve té
kompanive me kushte t& besueshém. T¢ interesuarit

mund té marrin informacion tek

71 www.metallrente.de

i

»Njé punétor metalikut varet nga anétarésia
e IG Metall, nése ai déshiron té pérfagésohet
né fushén sociale né ményré té pérshtatshme
dhe me njé ndikim té forté«.

Nga Aktvendimi i Gjykatés Federale té Drejté-
sisé, i shpallur mé dt. 10.12.1984, Il ZR 91/84
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| forté pérmes teje. | forté
pér ty: Njé pérgind nga bruto.

Té gjitha shérbimet tona financohen nga kontributet
e anétaréve toné. Késhtu qé ¢do anétar me kontri-
butin sipas statutit kujdeset jo vetém pér veten, por
edhe pér té tjerét. Ky éshté parimi yné i solidaritetit.
Kontributet individuale té mé shumé se 2.2 milioné
njerézve na béjné ne té forté dhe mbi té gjitha né
gjendje té arrijmé caget.

Nenet statutore parashikojné lartésin e kontributeve
té méposhtme: Punonjésit / punétorét paguajné njé
pérqind té té ardhurave bruto mujore. Té papunét,
pensionistét dhe studentét paguajné njé kontribut

té reduktuar

Shembull Punonjésit / punétorét:

Paga bruto 2.500€

Antarésia sipas statutit 1%

Kontributi mujor i antarésisé 25€




Cdo ndryshim né kushtet e jetesés ose t& punés qé

¢on né njé ndryshim né normén e kontributit, duhet

té komunikohen menjéheré né zyrat pérgjegjése

lokale. Kjo éshté gjithashtu e réndésishme sepse

pagesat mbéshtetése varen nga kontributi i paguar

faktikisht.

Tarifa e anétarésimit - kush sa paguan? Normat

mujore té kontributit té antarésisé né 1G Metall

Pjesémarrja nga té ardhurat bruto

Té punésuarit me orar té ploté dhe me
kohé té pjesshme

nxenésit 1 ,O %

studentét (studentet né studim dual /
studentét me punésim)

Pensionistat

Té sémuré me kontribut té paguar 0,5 %
shéndetésor

Nxénsit né rishkollim

Antarésia fikse

Studentet
Nxénésit

2,05€

Té papunét

Nénat dhe baballarét né pushimin 1,53€
e lehonisé

Té sémuré pa kontribut té paguar
shéndetésor



Njé investim né puné
té miré.

Si njé organizaté demokratike dhe e
orientuar drejt pjesémarrjes, IG Metall
bén transparente, se pér cfaré i pérdor
ajo kontributet e dhéna.

Né gendér té punés soné jané anétarét.

Kjo éshté arsyeja pse pjesa mé e madhe e kontributeve
pér primet hyné né puné: né vitin 2014, kjo ishte
vetém nén njé té tretén e té ardhurave totale. Paraté
jané né dispozicion atje, ku kompanité jané duke u
kujdesur né ményré aktive dhe anétarét toné marrin
késhilla dhe mbéshtetje.

i

E logaritur né kohé ju punoni vetém katér
minuta né dité pér: Pagesa mé té larta, mé
shumé pushime, pér shtesa pér pushim dhe
shpérblimin Krishtlindjeve, pér shkurtimin e kohés
sé punés dhe pér shumé pérfitime té tjera té

IG Metall.




Selité
(inklusiv shtesat)

Pér cfaré pérdor 1G Metall kontributet e anétarésimit
515.7 milion euro jané shpérndaré né vitin 2014 (né pérqgindje):

31,3

metallzeitung dhe
materali informues

Puna pér arsimin

Mbrojtja ligjore pér
antarési (inkl. DGB)

Shérbimi mbéshtetés
pér antarét

Kontribute tek
sindikatat e tjera
(DGB, IndustrieALL u.a.)

Dispozitat

Menaxhimi i bordit dhe
shérbimet géndrore

Administrata e qargeve

Fondet investuese

Rezultati (mbetja)

Burimi: 1G Metall, gjendja 31. Dhjetor 2014
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Tek IG Metall
né njé shoqéri té miré.

Shumé profesione - njé géllim
i pérbashkét

Puné e miré né zyré — IG Metall e arrin kété sé
bashku me punonjésit. Ata punojné né profesione

té ndryshme, por interesat e grupeve individuale

té té punésuarve jané té pozicionuara né ményré té
ngjashme: béhet fjalé pér kufizimin e oréve t& punés
té papaguara, pér mé shumé participim, pér pagé

té drejté dhe pér mirénjohje pér punén qé e kishte
kryer — IG Metall angazhohet pér kété. Sé bashku ne

e projektojmé botén e digjitalizuar té punés.

(CUENTTE A té priten dhe jo té zhvlerésohen

Papunésia mund té prek secilén apo secilin.

Ne i mbéshtesim kolegét tané dhe u japim késhilla
praktike — pér shembull qé kané té béjné me
agjensiné e punésimit - si dhe u ndihmojmé me
kérkesat e Hartz IV dhe i mbéshtesim né ¢éshtjet e
ligjit t& punés.

e IERETTTES Té drejta té barabarta -
gjithmoné dhe kudo

Ne pérkrahim baraziné e mundésive, baraziné dhe
pagesén e drejté. Ngase nése ndokush e déshiron mé
té mirén, nuk mund té heq doré nga gjinia femérore.

Kjo gjithashtu pérfshin, sigurisht, pajtueshmériné e
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familjes dhe punés - pér nénat dhe pér baballarét.
Ne i informojmé prindérit dhe prindér né pritje,
pér ndryshimet ligjore, shérbimet shtetérore dhe

késhillojmé pér ¢éshtje ligjore.

21 www.igmetall.de/vereinbarkeit
71 www.wer-die-besten-will.de

W Shumé té kualifikuar dhe té

rrjetézuar miré

IG Metall éshté gjithashtu njé sindikaté e ekspertéve
tekniké. Si e tillé, ajo organizon inxhinieré dhe
specialisté teknikeé si né industriné tipike metalike dhe
elektrike, si po ashtu edhe né industriné e teknologjisé

sé informacionit dhe telekomunikacionit (ITK).

/1 www.engineering-igmetall.de
A www.itk-igmetall.de/

o
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m Jini aktivé - krijoni perspektiva

IG Metall Jugend (Rinia) né ményré aktive dhe me
vetébesim pérfagéson interesat e té shkolluarve né
trajnim, studentéve dhe fillestaréve né puné. Anétarét
e IG Metall, midis 16 dhe 27 vjeg, punojné sé bashku
pér vetévendosje, participim né vendimmarrje dhe

perspektivé karriere.

21 www.igmetall.de/jugend

VI IVALTCE T TE Promovimi i diversitetit -
luftimi i diskriminimit

IG Metall éshté me shumé faceta! Eshté vendlindja
politike dhe sindikale pér shumé emigranté. Me
rreth 400,000 anétaré me njé origjiné té€ emigracionit,
ajo éshté organizata mé e madhe e emigrantéve. Sé

bashku, jemi té pérkushtuar ndaj barazisé dhe kundér

diskriminimit.



Sé bashku té forté - sa éshté jeta

Ne i shoqérojmé anétarét tané gjaté tranzicionit né
pension me informacione té dobishém dhe shérbime
té zakonshme. Mbrojtja ligjore falas ofrohet edhe mé
tej pas jetés aktive té punés: né raste té telasheve me
sigurimin pensional, sigurimin shéndetésor ose fonde
té tjera té sigurimeve shoqérore, ne i mbéshtesim
anétarét tané. Ngase ata na takojné ne — edhe pas jetés

aktive té punés.

A www.igm-aktiv55plus.de

Studim, praktiké dhe puné gjaté pushimit:
Sé bashku té forté - qé nga fillimi

Edhe para se té hyni né puné, ja vlen té béheni anétar
i IG Metall. Ne kontrollojmé kontratat dhe praktikat

e punésimit, késhillojmé pér tema té tilla si financimi

i studimeve, puna dytésore dhe tarifat e hyrjes, dhe
ofrojmé seminare falas pér avancimin e karrierés dhe
menaxhimin e kohés. Késhtu qé ti njihni té drejtat dhe

té startoni miré né jetén e punés.

A1 www.igmetall.de/ferienjob

9

Njeréz té miré
Ne japim IG Metall-it njé fytyré.
Njerézit e ilustruar né kété broshuré jané anétaré
té IG Metall dhe angazhohen ¢do dité:
Sé bashku pér njé jeté té miré
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Ajo qé kemi arritur tashmé:
Momentet tona historike.

Historia e 1G Metall daton né vitin 1891, kur u
themelua unioni Gjerman i punétoréve té metalikut.
Ajo ishte organizata mé e madhe e paraardhésve té
sindikatés soné aktuale 1G Metall.

Pas Luftés sé Dyté Botérore sindikatat u rithemeluan
né Gjermaniné Peréndimore sipas parimit té sindi-
katave t€ unifikuara. Pra, ne IG Metall, kemi luftuar sé
bashku pér qéllimet tona qé nga viti 1949. Q& atéheré,
ne kemi arritur shumé me politikén toné aktive

tarifore. Sukseset e IG Metall pérfshijné:

» Rritjet e pagave, pra pjesémarrja financiare e
punonjésve né suksesin ekonomik té ndérmarrjeve

dhe kompanive



» Shkurtimi i oréve té punés javore

% Rritja e té drejtés pér pushim vjetor té paguar
» Shtesa pér pushime dhe Krishtlindje
» Vazhdimi i pageses né rast sémundjeje

» Sigurimi i pérfitimit dhe mbrojtja nga shkarkimi

nga puna pér punonjésit mé té vjetér

% E drejta nxénéséve pér punésim pas shkollimit né

ndérmarrje

» Shtesat sipas sektorit dhe rregullimet e shpérblimeve

pér punétorét e pérkohshém/té huazuar

% dhe rregulloret pér pjesémarrjen e punonjésve.

Ne si sindikaté e vetme mé e madhe né boté, kemi
vendosur piketat e té ardhmes pér téré Republikén
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Sukeset tarifore né kronologji

Vitet e 1950-ta

Orari mé i shkurtér i punés dhe mbrojtja né
rast té sémundjes edhe pér punétorét

Vetém pak vite pas themelimit té saj, IG Metall
arriti njé shkurtim gradual té kohés sé punés nga

48 né 44 oré - me kompensim té ploté té pagés.

Né vitin 1957, né grevén mé té gjaté né historiné e
Republikés Federale, arritém vazhdimin e pagave né
rast sémundjeje, duke hedhur késhtu themelin pér
trajtimin e barabarté té punétoréve dhe punonjésve.
Pak muaj mé voné Bundestagu miratoi »Ligjin pér
pérmirésimin e sigurisé ekonomike t&é punétoréve
né rastin e sémundjeve« — paraardhési i ligjit té sotém
té vazhdimit té pagave. E cila ende sot vlen pér té

gjithé punonjésit.

Pérvec késaj, deri né 6% mé shumé rrogé!

Vitet 1960-ta

Koha e tranzicionit: Rritjet e forta té pagave
dhe mé shumé pushime

Sindikata IG Metall fitoj rritje pagash deri né 8.5
pérqind pothuajse ¢do vit, pasi ekonomia po lulézonte
dhe pagat nuk duhet t&¢ mbeteshin prapa né kété
rritje. Né té njéjtén kohé, arritém gradualisht imple-
mentimin e javés 40-oréshe té punés me kompensim
pagash, me 8-oré pune né dité. Gjithashtu bémé

ujdi pér njé zgjatje pushimi prej 3 deri né 6 dité, dhe
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njé shtesé plotésuese
pér pushime prej 30
pérqind né marréveshjet
kolektive.

Pérvec késaj: deri né
8.5% mé shumé rroga
dhe paga!

Vitet 1970-ta
Sigurimi i punés dhe paga e 13-té mujore

Vitet aktive shogérore 1970 karakterizohen edhe
njé heré nga grevat té réndésishme, ndér té tjera né
industriné e celikut. IG Metall siguron pjesét e rrogés
sé 13-té mujore pér anétarét e saj. Pér heré té paré,
u finalizua gjithashtu njé marréveshje kolektive pér
asetet. Pérveg késaj, ekziston njé plan me faza pér
pushimin, ende i vlefshém 30-ditor dhe rritjen e
shtesés pér pushime deri né 50 pérqind. Gjysma e
dyté e viteve 1970 éshté karakterizuar nga politika
shogérore pérmes shkarkimeve masive dhe kriza e
paré ekonomike. Pérgjigjet e IG Metall-it pér kété
ishin marréveshja e mbrojtjes sé racionalizimit,
mbrojtja kundér degrupimit dhe sigurimi i té
ardhurave, si dhe mbrojtja nga shkarkimi nga puna

pér punétorét e moshuar.

Pérvec késaj: deri né 15.3% mé shumé rrogé
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Vitet 1980-ta
Né rrugén drejt javés sé 35-oréshe

Imazhi me diellin e
javés 35-oréshe éshté i
lidhur pandashém me
vitet e 80-ta, iciliu
hartua nga IG Metall.
NEé vitin 1984, anétarét
tané me grevé arritén

javén e 35-oréshe.

»Asnjé minuté nén

40 oré«, punédhénésit

u kundérpérgjigjén dhe u bllokuan masivisht — né
kulmin me mé shumé se gjysmé milioni punonjésish.
Por solidariteti midis grevistéve dhe té pérjashtuarve
»té nxehté« dhe »té ftohté« nuk u mund té thyhe;j.
Pas njé greve shtaté javéshe, punédhénésit 1éshuan
pe gjaté ndérmjetésimit. Dogma e tyre u thye dhe
plani fazor pér javén e 35-té me kompensim té ploté
té pagave u dakordua. Pérveg késaj, pérfundon

plani i fazave pér vazhdimin e pushimeve - tani u
arritén 30 dité pushim. Pérveg késaj, u realizua ujdia
e njé marréveshje kolektive pér daljen né pension

té parakohshém si dhe njé kontraté pércjellése pér

asetet e kompanisé.

Pérvec késaj, deri né 6,8% mé shumé rrogé
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Vitet 1990-ta

Strukturat e tarifave pér landet
e reja federale

IG Metall zotéron sfidat e ribashkimit dhe ndérton
strukturat e sindikatave dhe tarifave né landet e reja
federale. Zbatimi i planit gradual pér t‘u lidhur me
nivelin tarifor né Gjermaniné Peréndimore éshté i
véshtiré. Pas ndérprerjes sé paligjshme té marréves-
hjes té skemés tarifore né faza nga punédhénésit, IG
Metall pérséri hyné né grevé. Tarifa né faza rikthehet
né formé »té shtriré«. Pérve¢ késaj, u dakordua njé
klauzolé pér ndérmarrjet e rrezikuara. Né landet e
vjetra federale ne arrijmé implementimin e ploté té
javés sé 35-oréshe. Ne realizuam njé mbrojtje mé té
miré té té ardhurave té 13 mujore, njé marréveshje
kolektive mbi mbrojtjen e punésimit dhe dispozita mé
té mira pér punésimin e
nxénéséve té shkolluar
né ndérmarrje. Pérveg
késaj, ne mbrojmé
arritjen pér pagesén

100 pér qind né rast
sémundjeje kundér té
gjitha pérpjekjeve pér ta

pérkegésuar até me ligj.

Pérvec késaj, deri né
6,7% mé shumé rrogé
dhe paga!
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Vitet 2000-ta

Marréveshjet kornizé té pagesés, puna e
pjeséshme né moshé dhe siguriné e vendit
ndérmarrjes

Vitet 2000 jané karakterizuar

nga mbrojtja e standardeve tona
tarifore, si dhe nga autonomia e
tarifave. Marréveshja kornizé e
pagesés (ERA) rikthen rigrupimin
e punétoréve dhe punonjésve né
njé ményré té re dhe té drejté.
Puna e barabarté do té paguhet
né té ardhmen njésoj. Ne gjithashtu arrijmé njé
marréveshje té madhe pér punonjésit mé té moshuar:
Qé nga viti 2002, zbatohet marréveshja kolektive

si uré e punésimit ose puna e pjeséshme né moshé.
Qé nga viti 2008 zbatohet marréveshja kolektive pér
kalimin fleksibél né pension. Pér mé tepér, té sapo
trajnuarit merren pér 12 muaj né puné dhe ankesat
dhe té drejtat e reklamacionit dhe késhillave té punés
forcohen. Marréveshja e njohur si »Pforzheimer
Vereinbarung« éshté subjekt i marréveshjeve
kolektive né lidhje me konkurrencén dhe ruajtjen e
vendit ndérmarrjes. Pér té ndaluar pérfundimisht
kegpérdorimin e vazhdueshém té punés me punétoré
té pérkohshém, IG Metall nis fushatén »Puna e
barabarté — paraja e barabarté«. Marréveshja tarifore
e pagave pér té njéjtén pagesé né industriné e ¢elikut
né vitin 2010 shérben njé pionier pér marréveshjet e

métejshme té industrisé né vitet né vijim.

Pérvec késaj: deri né 3% mé shumé rrogé dhe pagé
né industriné e drurit dhe tekstilit. Deri né 4.2% mé
shumé né industriné metalike dhe elektrike.




Vitet 2010-ta

Kundér punésimit té pasigurt: Pagat e
barabarta pér puné té barabarté

Né vitin 2012 IG Metall arrin marréveshjen e saj té
paré kolektive me Shoqatén Federale té Ofruesve té
Shérbimeve me personel dhe me Shoqatén e Agjencive
té Punésimit té Pérkohshém gjermane. Pér heré té
paré, punétorét e pérkohshém né industriné metalike
dhe elektrike do marrin shtesa sipas sektorit dhe pas
24 muajve njé kontraté pune né té njéjtén kompani.
Rregulloret pérkatése si pasojé e késaj u zbatuan
népér sektorét e industrisé pérpunuese té drurit

dhe té plastikés, si dhe né industriné e tekstilit dhe

té veshjeve. Pérveg késaj, késhilli i punés merr mé
shumeé té drejta pér particimim né vendime pér
pérdorimin e té punésuaréve té huazuar pérkohésis-
ht. Né fillim té vitit 2015, hyn né fuqi paga minimale
ligjore pér té cilén sindikatat kané luftuar pér vite me
rradhé. Ajo siguron paga, té cilat nuk rregullohen me
njé marréveshje kolektive, por marréveshjet tarifore
kolektive té IG Metall pér anétarét e saj shtrihen

mbi limitet e reja té pagave. Njé sukses i madh pér

té punésuarit e rinj éshté e drejta pér punésim té
pérhershém pas shkollimit né industriné metalike,
elektrike dhe até té celikut.

Pérvec késaj: Deri né 4.3% mé shumé rroga dhe paga
né industriné metalike dhe elektrike. Deri né 3.6%
meé shumé né industriné e tekstilit dhe veshjeve.

35
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E tanishmja

Orari i punés, industria 4.0 dhe ndryshimi
demografik

Bota e punés pérballet me sfida té médha. Ndryshimi
demografik, ndryshimi i kushteve té punés dhe jetesés
pérmes digjitalizimit ose rritjes sé¢ pabarazisé né
shogéri: IG Metall po punon pér kéto tema né interes

té té punésuarve.

Pyetja numér njé mbi drejtésiné gjaté késaj éshté
obligimi tarifor. Marréveshjet kolektive sigurojné
transparencé mé té€ madhe, siguri dhe drejtési.
Punonjésit né ndérmarrjet t€ lidhura me tarifa
kolektive té punés marrin, pér shembull, mé shumé
se 20 pér qind mé shumé paga sesa kolegét e tyre

né ndérmarrjet pa obligim tarifor. Né raundet e saj
tarifore, IG Metall po fokusohet gjithnjé e mé shumé
né kété temé. Né vitin 2016 rreth 36,000 punonjés
morén njé marréveshje kolektive né raundet tarifore

industrisé metalike dhe elektrike.

Me fushatén toné »Jeta ime - koha ime: rishqyrtimi
i punés«, ne kemi véné fokusin si temé né kohén e
punés. Fokusi éshté pérputhshméria e punés dhe
jetés private, shlyerja e oréve té punés dhe mé tepér
vetévendosje e punonjésve. Pérvec sukseseve té
tilla si marréveshja kolektive e arsimit dhe punés sé
pjeséshme né pleqéri, IG Metall paraqet kérkesat e
saj konkrete né debatin politik, pér shembull, pér
té drejtén e kthimit nga orari i punés me kohé té

pjesshme né njé té ploté ose edhe orar pune familjar.



Ju lutem mé dérgoni informacionin

e méposhtém falas:

] sianétar e ke mé miré.
Ka shumé arsye pér té qené né 1G Metall.

..m  Kétu do té gjeni njé pasqyré té
| shérbimeve té IG Metall. Mésoni rreth

pérfitimeve té shumta té anétarésimit.

] Mbrojtje ligjore pér antarét

Kjo éshté forca joné.
Fletépalosja ju ofron njé pasqyré kom-
pakte mbi té mirat e sigurimit toné té
mbrojtjes ligjore dhe liston temat, né té

cilat IG Metall siguron mbrojtje ligjore

né raste mosmarréveshjesh.

] Sukseset e pjeséshme
Suksesi i IG Metall nga viti 1956 deri né
vitin 2018

,,,,,,,,,, _m  Kérkoni pasqyrén e sukseseve tona
tarifor. Ajo éshté pér ta shpalosur, né njé

format praktik té vizitkartés.

] statutiilG Metall

Baza joné sindikale
= Né kété broshuré njoftoheni mé
shumeé rreth strukturés, operimit dhe
shérbimeve té IG Metall-it

Jam anétar i IG Metall [:| Po [:| Jo



4 Kétu e ndani dhe e dérgoni né njé zarf té gjaté DIN me dritare pér adresé.

Té dhénat personale

Mbiemri, emri

Rruga / Nr.

Kodi postar / Vendi

| arritshém pérmes telefomnit (fakultative pér pyetje eventuale)

_Am gﬂnm—— E-Mail  (Nése e shenoni adresén tuaj té e-mail-it, ju do té merrni
g:m:mﬁ_m_‘mm_‘Snm «Infoservice” toné mujor me e-mail))

Postfach 1148 dinlog (2 regilta me poste oo et
01871 Bischofswerda

Data Nénshkrimi/firma

Té dhenat personale mbledhen dhe pérpunohen né pérputhje me dispozitat e Ligit Federal pér Mbrojtjen e té Dhénave.



Té forté né vend.
Nga Flensburg deri né Lorrach, nga Aachen deri
né Bautzen.

Ne jemi aty - né té gjithé
fff Gjermaniné.
Z1 www.igmetall.de/vor-ort

Mé shumé se 135 .OOO
Mé shumé se 150 zyrtaré aktiv

zyra né "/ rrethe
Mé shume se 2, 2
milion anétaré
Mé shumé se 53 oOOO

|G Metall-Késhilltaré té sindikatés né

mé shumé se 18.000

kompani né 30 dega té ekonomisé

|G Metall-Vorstand
FB Mitglieder und ErschlieBung
60519 Frankfurt am Main

IG Metall na bashkon.
Ne jemi shumé.
Ejani edhe ju me ne.

n b 4d ‘(u\\@

facebook.com/igmetall twitter.com/igmetall

flickr.com/igmetall youtube.com/igmetall

Po, edhe uné jam me ju.

Ju lutem, dorézimi té béhet né késhilla té
sindikatés sé I1G Metall, anétaréve té
besueshém, apo tek IG Metall né vend. Apo
thjeshté té futet né zarf dhe té dérgohet.

A éshté mé miré té anétarésohem
drejtpérdrejt online?
2 www.igmetall.de/beitreten




DEKLARATA E ANETARESIMIT

Ju lutemi ta plotésoni me shkronja kapitale /té médha) dhe ta dérgoni né seliné tuaj

ose tek IG Metall né 60519 Frankfurt am Main. *Fushat e detyrueshme **
1G Metall. Ju mund té plotésoni kété formular dhe pérmes internetit:
www.igmetall.de/beitreten

Plotésohet nga

Numr| i anetareS|se té shénohet tek ¢do ndryshlm

Data e anétarésimit

< Mbemdi* o EWNME Data e lindjes™
s
] ——
= Shteti*  Kodi postal® Qyteti® Gjinia
z O femér
= O mashkull
= Numri i shtépisé ‘Numri kontaktues OSherb|m|t OPrivat
E-Mail O Shérbimit OPrivat
-‘é Punésuar né Kompaniné/Kodi postal/Qyteti Profesioni/Veprimtaria /Studimet/Shkollimi
T ‘
S :
: Lloji i anétarésisé O Orariiploté O Orariishkurtuar O I/e vetépunésuar/i/e pavarur O Né shkollim profesional O Nxénés, student/studente O Rikualifikues O Studimet e kombinuara
E O Punonijési i pérkohshém, /
% O punésuar me kohé té kufizvar | Kontrata e punés: Cili €shté emri i kompanisg operatlve7 Edukimi / institucion i ngjashém / shkollae larté prej deri
@
pérpjekja pér antarési nga (Mbiemér, Emér) Ose njé ekip regrutimi Numn |anetareS|m|t té rekrutuesﬁ tlm rekrutue5|/ -ja (nese éshté né dlspozmon) Te ardhurat bruto
< IBAN*
= 3 H H
£ D | A |

Banka/Néndega

Pérdoruesi/-ja e xhirollogarisé

BIC*

Deklarata e anétarési

Me ané té késaj uné i bashkohen »Sindikatés Industriale«, shkurt »IG Metall«, dhe e pranoj statutin e késaj sindikate.
Uné konfirmoj saktésiné e té& dhénave personale qé i jap G Metall pér memorizimin e té dhénave né lidhje me antarésimin tim.

Njoftimi pér Mbrojtjen e té Dhénave: Té dhénat e mia personale grumbullohen, pérpunohen
dhe pérdoren nga IG Metall dhe pérfagésuesit e saj sindikal, né pérputhje me rregullat e mbrojtjes
sé té dhénave té Rregullores sé BE-sé pér Mbrojtjen e té Dhénave (EU-DSGVO) dhe Ligjit G]erman
pér Mbrojtjen e té Dhénave (BDSG), qé shérbejné pér ar imin dhe administrimin e an&

sime. Né kuadér té kétyre qgéllimeve, té dhénat e mia ekskluzivisht do té komunikohen mé tutje dhe
pérdoren me géllim té pérmbushjes sé detyrave sindikale. Dhénia e informacioneve paléve té treta
éshté e mundur vetém me pélgimin tim té vecanté. Nuk zbatohet njé transferim i té dhénave pér qél-
lime marketingu. Ligjet e mbrojtjes sé té dhénave evropiane dhe gjermane vlejné né versionin e tyre
aktual. Pér mé shumé informacion mbi privatésiné gjej né https: Illgmetall delda!enS(hutz-dok
Nése déshiroj njé version té pnntuar té udhézi té mbrojtjes sé té dl / isé, atéheré
mund t'i drej datensc de.

X
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SEPA mandat i drejtpérdrejté debiti (Debité e pérséritura):

Numri identifikues i kreditorit t& IG Metall: DE71ZZZ0 0000 0535 93

Referenca e afatit: Numri i Anétarit01

Mandat direkt debiti SEPA: Uné e autorizoj IG Metall qé té béj térhegjen e shumés mujore pér anétarésim,
1% nga paga mujore bruto, té caktuar sipas nenit 5 té Statutit, me datén e caktuar sipas marréveshjes me
debitim nga xhirollogaria ime. Po ashtu e njoftoj banken time pér kryerjen e pagesave ndaj térhegjeve
pérmes debitimit nga |G Metall.

Vérejtje: Brenda afatit kohor prej teté javé duke filluar me datén e ngarkesés, uné kam té drejté té kérkoj
rimbursimin e shumés sé ngarkuar. Pér kété vlejné dispozitat e marréveshjes me banken time. Pér ¢do
ndryshim té té dhénave té mija,, menjéheré do té njoftoj IG Metall.

X

Pélgimi pér transmetimin e té dhénave personale tek instituti
bankar pér qéllime té pérpunimit té mandatit té debitimit té
drejtpérdrejté té SEPA-s. Un jam dakord gé IG Metall té dhénat
e mia personale (né vegant, IBAN / BIC, shuma e antarésisg), nga té
cilat mund té rrjedh pérkatésia ime sindikale, pér ta pérpunimin e
SEPA-mandatit té debitimit direkt, ti komunikohen shérbimit
té pagesés. Anétarésia sindikale sipas ligjit té vlefshém mbro-
jtés té té dhénave éshté njé tipar vecanérisht i ndjeshém dhe i
nénshtrohet mbrojtjes sé vecanté. Transmetimi i té dhénave té
lartpérmendura éshté njé parakusht pér IG Metall qé té jeté né
gjendje té mbledhé kontributet statutore népérmjet mandatit
té debitimit direkt té SEPA. Pélgimi im &éshté bazé ligjore pér
pérpunimin e té dhénave pér géllimin e lartpérmendur. Pélgimi im
&éshté vullnetar. Kam té drejtén ta revokoj pélgimin né ¢do kohé
me efekt pér té ardhmen. Revokimi nuk ndikon né ligjshmériné
e pérpunimit té kryer né bazé té pélqimit tim deri né revokimin.
Mé shumé informacion mbi pérpunimin e té dhénave, mund ti gjej
tek »Informacioni mbi pérpunimin e té dhénave personale« nén
https://www.igmetall.de/datenschutz-dok.
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Glosari

Shérbimi joné mé i forté. Ne jemi té forté dhe kompe-
tenté si vullnetare nderi - mé shumé se 3,000 anétaré
té IG Metall angazhohen si punétoré nderi si gjyqtaré

socialé ose pér puné né Gjykaté.

Marréveshjet tona kolektive kané vendosur standarde
qé nga viti 1956 — dhe historia e suksesit té¢ IG Metall

vazhdon ende.

Koha e liré

I/e mbrojtur, edhe gjaté kohés sé liré. Sigurimi i

aksidentit mbulon té gjitha aksidentet jashté profesionit.

Materiale informuese

Gjeni pérgjigjje pér té gjitha pyetjet themelore rreth

IG Metall né pakon toné té ploté informuese.




A keni pyetje té tjera ?

NE rast se keni pyetje rreth anétarésimit né
IG Metall apo rreth ¢éshtjeve té tjera lidhur me puné

té sigurté dhe t& mir€, jemi né dispozicionin tuaj.

% mitglieder@igmetall.de
® 069 66 93-2221

Wir. Die 1G Metall. l
Prezantimi i shogatés sindikale.

Revista joné€ »Wir. Die IG Metall« paraget né ményré t&
qart€ géndrimin tong, ofertat tona dhe sqaron kuptimin
dhe réndésiné e shoqatave sindikale. Kété revisté mund
ta gjeni né€ ¢do pako informative dhe porosia pa pagesé
mund t€ béhet online pérmes fages s¢ internetit

A www.igmetall.de/duauch

Lidhuni né rrjet dhe informohuni. Porosia pér
gazetén toné mund té béhet né fagen e internetit
A www.igmetall.de/infoservice
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